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Aufgrund § 8 Abs. 5 in Verbindung mit § 34 Abs. 1 des Gesetzes (iber die Hochschulen in Baden-
Wirttemberg (Landeshochschulgesetz — LHG) in der jeweils giiltigen Fassung hat der Senat der
Hochschule flr Technik Stuttgart am 03.07.2013 folgende Studien- und Priifungsordnung beschlossen.

Die Zustimmung durch den Rektor erfolgte am 03.07.2013.

§ 42 Studiengang General Management — Master of Arts

Der Studiengang General Management hat das Ziel, Studierenden auf der Basis eines ersten
Hochschulabschlusses in Betriebswirtschaft eine liberwiegend anwendungsorientierte
wissenschaftliche Weiterqualifizierung zu erméglichen. Der Studiengang General Management
bereitet auf Fihrungsaufgaben im mittleren und héheren Management var.

Der Studiengang verleiht den akademischen Grad Master of Arts (MA).

(1) Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit betrdgt 4 Semester.

(2) Studienablauf

Der Studien- und Prufungsplan gliedert sich gemdf der Tabelle 1 in sechzehn Module.

(3) Sprache

Die Lehrveranstaltungen und die zugehdrigen Priifungsleistungen finden in deutscher und/oder
englischer Sprache statt. Details sind dem Modulhandbuch zu entnehmen

(4) Modulprtfungen

Jedes Modul wird mit einer Modulpriifung abgeschlossen. Eine Modulpriifung besteht aus einer oder
mehreren Prufungsleistungen.

(5) Master-Priifung

Die Master-Prifung besteht aus den in der Tabelle 1 enthaltenen Modulprifungen inklusive einem
Wahlpflichtmodul (siehe Tabelle 2) sowie der Master-Thesis. Die Master-Priifung ist bestanden, wenn
jede Modulpriifung und die Master-Thesis mindestens mit ausreichend bewertet sind. Details zu den
Modulprifungen ergeben sich aus Tabelle 4.

Die Master-Thesis ist in einem 30-mindtigen Vortrag zu prdsentieren und anschlieRend zu verteidigen.
Mit der Bearbeitung der Master-Thesis kann nur begonnen werden, wenn mindestens 70 Credit Points
(CP) aus den Semestern 1, 2 und 3 erworben worden sind.

(6) Gewichtung der Modulprifungen und der Master-Thesis

Die Gesamtnote der Master-Prifung wird als gewichtetes arithmetisches Mittel aller Modulnoten
berechnet. Die Gewichte ergeben sich aus Tabelle 3.
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(7) Doppelabschlussprogramme

1. Fir Doppelabschlussprogramme gelten entsprechend der Kooperationsvereinbarungen zwischen dem
Studienbereich Wirtschaft der Hochschule fiir Technik Stuttgart und der auslédndischen
Partnerhochschulen abweichend von den Bestimmungen dieser SPO die in Absatz 7 Nummer 2 bis 3
genannten Regelungen.

2. Studierende, die in dem in den Kooperationsvereinbarungen genannten Studiengang eingeschrieben
sind, verbringen mindestens je ein Semester in Stuttgart und je eines an der Partnerhochschule und
erbringen entsprechend der an der jeweiligen Hochschule giiltigen Priifungsordnung Leistungen im
Umfang der im Studienplan des jeweiligen Semesters vorgesehenen Credit Points. Die Master-Thesis
wird von Priifern beider Hochschulen gemeinsam gestellt und bewertet (Joint-Thesis). Die an der
auswdrtigen Hochschule gemdR gliltigen Studienplans erbrachten Leistungen werden in Stuttgart
vollstdndig angerechnet. Sie ermdglichen den Erwerb der Abschllsse beider Hochschulen (Double
Degree).

3. Ein gemdf} den Kooperationsvereinbarungen zu bildender Ausschuss ist fiir die Umsetzung der
jeweiligen Doppelabschiussprogramme, die Erstellung abgestimmter Studienpléne sowie die Auswahl|
der Studierenden zustdndig und schldgt vor, in welchem Semester an welcher Hochschule studiert wird.
Die Studienpldne werden nach positiver Stellungnahme der Studienkommission in Kraft gesetzt.
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Tabelle 1: Studien- und Priifungsplan — Module und Priifungsformen

In dieser Tabelle werden die folgenden Abklirzungen gemdf: §29 verwendet

Ifd. Modulnr | Modulbezeichnung Semester/ Credit- | Modulprif
Nr. Studienjahr points ungsform
1 9001 Economics and Business Information 1. Studienjahr 6 PA
Systems
2 9002 International Management 1. Semester 5 PA
3 9003 Strategic Management 2. Semester 5 5A
4 9004 Marketing Management 2. Semester 5 KL
5 9005 Human Resource Management 2. Semester 5 KL
6 9006 Operations Management 2. Semester 5 KL
7 9007 Purchasing & Logistics 1. Semester 5 KL
8 9008 Financial Accounting and Taxation 2. Semester 5 SA
g 9009 Management Accounting 1. Semester 5 SA
10 89010 Finance 1. Semester 5 SA
11 9011 International Business Law 1. Semester 5 KL
12 89012/ | Business Languages 1. Studienjahr 6 RE
9013/ | (1 aus 3 zu wihlen)
9014 9012 Business English
9013 Wirtschaftsspanisch
8014 Wirtschaftschinesisch
13 9015 International Business Culture & 3. Semester 8 RE
Leadership
14 9016 International Internship 3. Semester 20 RE
15 911X Advanced Studies 4. Semester 8 SA
16 9020 Master-Thesis and Presentation 4. Semester 22 MA, RE

Tabelle 2: Studien- und Priifungsplan — Wahlpflichtbereich

Ifd.
Nummer

Modulnummer

Modulbezeichnung

15

911X

Advanced Studies
(Wahlpflichtbereich 1 aus 7)

9111

Advanced Financial Reporting & Taxation

9112

Advanced Finance

9113

Advanced Controlling

9114

Advanced Human Resources Management

9115

Advanced Marketing and Sales

9116

Advanced Logistics Management

9117

Advanced Quality Management
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Tabelle 3: Gewichtung der Module fiir die Masterpriifung

Modul Name Gewichtung
9001 Economics and Business Information Systems 5
9002 International Management 5
9003 Strategic Management 5
9004 Marketing Management 5
9005 Human Resource Management 5
9006 Operations Management 5
9007 Purchasing & Logistics 5
9008 Financial Accounting and Taxation 5
9009 Management Accounting 5
9010 Finance 5
9011 International Business Law 5

9012/9013/9014 | Business Languages 3
9015 International Business Culture & Leadership 4
911X Advanced Studies 8
9020 Master-Thesis and Presentation 30
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Tabelle 4: Modul- und Prufungsiibersicht

Es werden die Abklrzungen gemdR §28 des allgemeinen Teils der SPO verwendet, bei den

Prifungsformen KL (Klausur) und MP (Mindliche Priifung) gibt die nachstehende Zahl die Dauer

in Minuten an,

M Semester der Modulpriifung
Modul- Modul- Gewcht- Semester
LA Medul code Lemeinheiten Typ SWs CP PV PL medul 1 2 3 4
ge e ge
1| E ics and Business inf i 8001 4 [] PA 5 m
101 1[international Econamics Sem 2 3 KLSO X
2012[Busness information Sysiams Sem 2| 3 X
2|International Management 8002 2 5 PA 5 m
1021[Doing Business in Burope Sem 2 5 5 X
3|Strategic Management 9003 2 5 SA 5 m
2031|Strategic Management Sam 2 5 x
4|Marketing Management 2 5 KL9O 5 m
2041| Marketing8Sales-Management Sem 2 5 X
5{Human Resource Management 9005 2 5 KL90 5 m
2051)Human Rescurces Management Sem 2 5 X
6|Operaticns Management 9006 2 5 KL90 5 m
2061 Operations Managemant Sem 2 5 X
7|Purchasing & Logistics 9007 2 5 KL90 5 m
2071E’urchasing & Legistics Management Sem 2 5 x
8{Financial Accounting and Taxation 9008 4 5 SA 5 m
2081} International Financial Reporting Wil 2 3 %
2082|Untetnehmenssteuem Vil 2 2 x
S|Management Accounting 9009 2 5 BA 5 m
1091 Managament Accounting VU 2 5 X
1o|Finance 9010 2 5 SA 5 m
1101|Comporate Finance V+IU 2 5 x
11]international Business Law 9011 4 5 KL120 5 m
1111|Internationales Handals- und Gesells¢hafisrecht VU 2 3 X

Business Languages

Fremdsprachen/und Interkulturelle Kompetenzen

1112| Betnebsverfassung und Arbeitsrecht

Alternaliv eine Fremdsprache zur Wahi (1
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aus 3)
Business English 9012 & & RE E] m
1121|Business Enghsh | Sem 3 3 Sc X
2121|Business English Il Sem 3 3 X
Wirtschaftsspanisch 9013} 6 6 RE m
1122|Wirschaftsspanisch | Sem 3 3 Sc X
2122|\Wirsct hll Sem 3 3 X
Wirtschaftschinesisch 9014 & & RE m
1123 Wirschaftschinesisch | Sem 3 3 Sc X
2123|Witschaftschinesisch Il Sem E 3 X
13|international Business Culture & 6015 4 [ 4
Leadership
Wanipfichtbereich (2 aus 3)
3131} intercuitural Business Skills Sem 2 4 RE. X
3132|Lesidership Sem 2 4 RE X
3133|Change Management Sem 2 4 RE X
14]internaticnal Internship 8016} 2 20 RE
2141{Begleitveranstaltungen Sem 2 4 X
3142|Praktische Phase im belnebswirtschafil Bereich 16 X
(80 Arbsitslage}
15|Advanced Studies 5 8 []
\Wahlpflichtbereich {1 aus 7)
Advanced Financial Reporting o
& Taxation 4000|General Management Seminar Sem 4 ] x
4111|International Financial Reporting and Taxation Sem 7 2 SA X
Advanced Finance 9112
4000} General Managemeni Seminar Sem 4 & X
4121|CFQ Agenda Sem 1 2 SA X
Advanced Cantrelling 9113]
4000|General Management Senunar Sem 4 ] X
4131|Performance Measurement and Planning Sem 1 P SA X
Aavanced Human Resources Management 9114
4000[General Management Seminar Sem 4 8 X
4141|Perfarmance Management & Benefits Sem 1 2 SA X
Advanced Marketing and Sales 9115]
4000]General Management Seminar Sem 4 6 X
4151|Marketing & Vertrieb Sem 1 2 SA X
Advanced Logistics Managemnat 9116
4000]{General Management Seminar Sem 4 6 X
4161 Logisitik Sem 1 2 SA ®
Advariced Cuality Management 9117]
4000|General Management Seminar Sem 4 8 X
4171|Qualdats Manangement Sem i} 2 SA %
17|Master-Thesis and Presentation 9020 2 22 30
Master-Thesis und Prasentatian 4201|Absghiugsarbell 20 MA X
4202 Kolloquium Sem 2 2 RE X
CP CP cP cP
47 120 100 3 31 28 30
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(8) Inkrafttreten

Diese Studien- und Prifungsordnung tritt mit Wirkung zum Wintersemester 2013/2014 ab
01.09.2013 in Kraft.

Stuttgart, den 03.07.2013

@.ﬁm/

Prof. R. Franke

Rektor
Bekanntmachungsnachweis: Beurkundung:
Aushang am;

Abgenommen am:

In Kraft getreten am:
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